Statut Miejskiego Zlobka ,, Piaskolandia ” w Piaskach
|. Postanowienia ogdélne

8§ 1.1.Miejski Ztobek ,Piaskolandia” jest jednostkg budzetowg Gminy Piaski.
2. Siedziba Ztobka miesci sie w Piaskach, przy ulicy Braci Jaroszow 1A.

3. Ztobek funkcjonuje przez caty rok z wyjgtkiem jednomiesiecznej przerwy
wakacyjnej ustalanej przez dyrektora Ztobka w uzgodnieniu z Burmistrzem Piask.

§ 2. Ztobek uzywa pieczeci : Miejski Ztobek ,, Piaskolandia ” w Piaskach z aktualnym
adresem.

§ 3. Organem prowadzgcym Ztobek jest Gmina Piaski.
Il. Cele i zadania oraz sposoéb ich realizacji

§ 4. Celem Ztobka jest zapewnienie opieki nad dzie¢mi w wieku od ukonczenia 20
tygodnia zycia do ukonczenia roku szkolnego, w ktérym dziecko konczy 3 rok zycia lub
w przypadku, gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem
przedszkolnym - 4 rok zycia.

§ 5.1. Do zadan Ztobka nalezy :

1) opieka nad dzieémi w wieku do lat 3, w ramach ktérej realizowane sg funkcje
opiekuncze, wychowawcze i edukacyjne;

2) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkow
domowych;

3) zagwarantowanie dziecku wifasciwej opieki pielegnacyjnej, edukacyjnej przez
prowadzenie zaje¢ zabawowych z elementami edukacji z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb dziecka, w tym dziecka niepetnosprawnego;

4) prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych uwzgledniajgcych
rozwoj psychomotoryczny dziecka, wtasciwych do wieku dziecka;

5) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka,

6) wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka;

7) zapewnienie racjonalnego wyzywienia zgodnie z wiekiem i dietg dziecka;
8) ksztattowanie u dziecka umiejetnosci wspétdziatania w grupie rowiesniczej;

9) zapewnienie dziecku wiasciwych warunkéw higieniczno-sanitarnych;



10) wspotdziatanie z rodzicami lub opiekunami w sprawach opieki i wychowania
dziecka.

2. Zadania Ztobka okreslone w ust.1 w przypadku dzieci niepetnosprawnych
realizowane sg ze szczegolnym uwzglednieniem ich potrzeb oraz rodzaju
niepetnosprawnosci.

§ 6.1 Cele i zadania okreslone w § 5 i 6 Ztobek realizuje poprzez :

1) troske o stan zdrowia i prawidtowy rozwdj fizyczny dzieci przez zapewnianie
im opieki, wyrabianie nawykdéw higieny zycia codziennego oraz prowadzenie
zaje¢ ogolnorozwojowych,

2) wspomaganie indywidualnego rozwoju i wczesng edukacje dziecka,

3) zapewnienie opieki, wychowanie w atmosferze akceptacji i bezpieczenstwa,
troszczenie sie o rozwdj umystowy dziecka,

4) ksztattowanie postaw spotecznych,

5) rozwijanie wyobrazni i wrazliwosci estetycznej dzieci,

6) wspotdziatanie z rodzicami/opiekunami prawnymi petnigc wobec nich funkcje
doradczg i wspierajgca dziatania wychowawcze,

7) udzielanie rzetelnej informacji o postepach dziecka, jego zachowaniu i
rozwoju.

8) stosowanie réznorodnych metod i form pracy z dzie¢mi, uwzgledniajgcych ich
rozwoj psychomotoryczny;

9) stymulowanie procesow rozwojowych dzieci poprzez wykorzystywanie ich
wiasnej inicjatywy;

10) zapewnienie dzieciom mozliwosci odpoczynku w formach dostosowanych do
ich wieku;

11) zapewnienie dzieciom pobytu na swiezym powietrzu;

2. Ztobek realizujgc zaspokajanie potrzeb dziecka kieruje sie :
1) dobrem dziecka,
2) koniecznoscig wspierania rozwoju dziecka.

[ll. Warunki przyjmowania dzieci

§ 7.1.Do Ziobka mogg uczeszczaé dzieci zamieszkate na terenie Gminy
Piaski.

2. Podstawg przyjecia dziecka do Ziobka jest ztoZzenie wniosku przez rodzica
0 przyjecie dziecka w terminie rekrutacji podstawowej.

3. Pierwszenstwo w przyjeciu do Ztobka maja:

1) dzieci pochodzgce z rodzin wielodzietnych, w ktorych wychowuje sie troje lub wiecej
dzieci;

2) dzieci niepetnosprawne, ktérych niepetnosprawnos¢ zostata udokumentowana,



3) dzieci obojga rodzicow (opiekunéw prawnych) pracujgcych zawodowo lub uczgcych
sig;
4) dzieci rodzica (opiekuna prawnego) samotnie wychowujgcego dziecko

w rozumieniu art. 50 ust. 5 ustawy z dnia 4 lutego 2011r. o opiece nad dzie¢mi do lat
3

5) dzieci, ktoérych przynajmniej jedno z rodzicéw (opiekunéw prawnych) jest osobg
niepetnosprawng , niepetnosprawnos¢ zas zostata potwierdzona orzeczeniem, o
ktérym mowa w art. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 511 z
pozn. zm.).

§ 8.1. Rekrutacja podstawowa do Ztobka odbywa sie w terminie od kwietnia do
czerwca danego roku kalendarzowego.

2. Wyniki rekrutacji dyrektor Ztobka przedstawia najpozniej do lipca danego roku
kalendarzowego.

3. Rekrutacja uzupetniajgca prowadzona jest przez caty rok.
4. W przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku trwajgcej powyzej 30 dni, mozna

przyjg¢ na czas jego nieobecnosci inne dziecko na podstawie umowy
Z jego rodzicami lub opiekunami prawnymi.

IV. Zasady udziatu rodzicéw w zajeciach prowadzonych w Ztobku

§ 9. Rodzice (opiekunowie prawni) dzieci uczeszczajgcych do Ztobka mogg utworzyé
Rade Rodzicow.

§ 10.1. Rodzice (opiekunowie prawni) dzieci uczeszczajgcych do Ztobka moga braé
udziat w zajeciach prowadzonych w Ztobku w dni uzgodnione z dyrektorem Ztobka.

2. Rodzice (opiekunowie prawni) dzieci uczeszczajgcych do Ztobka mogg bra¢ udziat
w uroczystosciach okolicznosciowych oraz imprezach plenerowych organizowanych
przez Ztobek.



V. Zasady ustalania optat za pobyt i wyzywienie dziecka w Ztobku w przypadku
nieobecnosci dziecka

8 11.1. Rodzice (opiekunowie prawni) nie ponoszg optaty za wyzywienie dziecka w
Ztobku, za kazdy dzien nieobecnosci, poczgwszy od dnia, w ktérym do godziny 8.00 ,
skutecznie powiadomiono Ztobek o nieobecnosci dziecka.

2. Optaty za pobyt i wyzywienie dziecka w Ztobku sg proporcjonalnie pomniejszane w
okresie zamkniecia Ztobka z przyczyn losowych.

3. Optaty za pobyt i wyzywienie dziecka w Ziobku nie sg pobierane za okres
zamkniecia Ztobka na czas przerwy wakacyjne;.

VI. Przepisy koncowe

§ 12. Ztobek prowadzi gospodarke finansowg na zasadach okreslonych dla jednostek
budzetowych w ustawie o finansach publicznych.

§ 13. Podstawg gospodarki finansowej Ztobka jest roczny plan finansowy.

§ 14. Mienie Ztobka stanowi mienie komunalne powierzone w trwaty zarzad zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa oraz mienie uzyskane w wyniku dziatalnosci.



